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                                                                                                  Wysokie Mazowieckie dn. 07.02.2017r.  

 

 

                                                                                                         Wg rozdzielnika  

 

 

Dotyczy : Postępowania prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na : usługa pralnicza  

                 obejmująca dezynfekcję , pranie oraz maglowanie bielizny , pościeli szpitalnej , fartuchów , piżam  

                 koców , materacy , poduszek , koszul , pieluch i mopów bawełnianych . Nr sprawy 1 / 2017 . 

 

Otrzymaliśmy zapytanie do w/w postępowania przetargowego następującej treści :  

 

Zgodnie z zapisami pkt. III 7.6 SIWZ Zamawiający wymaga aby kierowcy biorący udział przy realizacji 

zamówienia w imieniu Zleceniobiorcy byli zatrudnieni w oparciu o umowę o pracę. Jednoczesnie Zamawiający nie 

zastrzega obowiązku osobistego wykonania przedmiotu zamówienia . Wykonawca realizuje wiele zamówień dla 

służby zdrowia korzystając z transportu wykonywanego przez zewnętrzną specjalistyczną firmę transportową , o 

formie zatrudnienia pracowników ( w tym kierowców) decyduje tylko i wyłącznie właściciel firmy transportowej , 

a nie Wykonawca realizujący zamówienie . Wnioskujemy zatem o odstąpienie od wymogu zatrudnienia na umowę 

o pracę kierowców biorących udział w realizacji zamówienia i tym samym dostosowaniu odpowiednio zapisów 

SIWZ oraz w załącznikach do SIWZ w tym w projekcie umowy .  

 

Odpowiedź : Zamawiający utrzymuje w mocy zapisy SIWZ .  
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